
ÇIRAKLIK SÖZLEŞMESİ FESİH DİLEKÇESİ 

 

ÇIRAK ÖĞRENCİNİN   

ADI ve SOYADI    : ………..……………………………..   

MESLEK DALI     : ………..……………………………. 

SINIF ve NOSU     : ………..………../…………………. 
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ÜMRANİYE MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 
      Velisi bulunduğum ve yukarıda kimlik bilgileri yazılı merkeziniz öğrencisinin, çıraklık 
sözleşmesinin aşağıda belirttiğim nedenden dolayı fesih edilmesini istiyorum. Bu konuda 
doğabilecek her türlü yasal müeyyideleri şimdiden kabul ediyorum.       

 Gereğini arz ederim.  

ADRES :……………………………………………………..  ……../……/20.…. 

………………………………………………….………………  ……………………………………. 

TELEFON :………………………………………………….   (ADI ve  SOYADI - İMZA) 

ÇIRAKLIK SÖZLEŞMESİNİN FESİH SEBEBİ: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………......... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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 ÜMRANİYE MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 

      İşvereni bulunduğum ve yukarıda kimlik bilgileri yazılı merkezinizin öğrencisinin, 
çıraklık sözleşmesinin aşağıda belirttiğim nedenden dolayı fesih edilmesini istiyorum. Bu 
konuda doğabilecek her türlü yasal müeyyideleri şimdiden kabul ediyorum.       

 Gereğini arz ederim.   

ADRES :……………………………………………………..  ……../……/20.…. 

………………………………………………….………………   …………………………………….. 

TELEFON :………………………………………………….   (ADI ve  SOYADI - İMZA) 

ÇIRAKLIK SÖZLEŞMESİNİN FESİH SEBEBİ:        (KAŞE)   

………………………………………………………………………………………………………………………………….......... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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                   ÜMRANİYE MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 
      Çırak öğrencinin sözleşmesinin feshi ile ilgili olarak Veli / işverenin belirtmiş olduğu 
sebepler incelenmiş olup sözleşmenin feshi uygundur.  

      Yapılan sanayii rehberliği çalışmalarında öğrenci ve işyeri ile ilgili olarak aşağıdaki 
hususlar tespit edilmiştir. 

 …../……/20…. 

  ……………………………………. 

 (ADI ve  SOYADI - İMZA) 
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 Tarafların isteklerini bahsi geçen sözleşmenin ………………...…..……… maddeleri 
gereğince uygun olduğu, yasal sorumluluk taraflara ait olmak üzere fesih işleminin 
yapılması uygundur. 

  ..…./.…../20.…. 

 …………………………… 

  Müdür Yardımcısı    Merkez Müdürü  


